Введение

В преддверии XXI века страна начала переход к рыночной экономике, к рыночному хозяйственному механизму. Многие проблемы приходится решать впервые. Прощаясь с административно-командной системой в экономике и обществе, мы тем самым лишь создаем предпосылки для рыночного хозяйства, становление которого не может произойти в одночасье.

Конечно, не надо повторять все этапы и перипетии, которыми богата история рынка. можно воспользоваться опытом других государств, но сложность состоит в том, что до сих пор никто в мире не переводил на рыночные рельсы столь громадный хозяйственный комплекс. Нет исторического аналога этому процессу. Но есть гибко реагирующий на требования времени рыночный механизм современного западного общества.

Развитие рыночных отношений в России требуют осуществления адекватной или экономической политики, направленной на рост эффективности производства и укрепления экономики предприятия. нынешнее состояние экономики характеризуется расстройством финансово-кризисной системы, спадом производства почти во всех сферах хозяйствования, увеличением количества несостоятельных предприятий, инфляцией.

В этих условиях подъем экономики страны зависит от развития предпринимательства и прежде всего в сфере производства. Причинами медленного развития предпринимательства в этой сфере являются как недостаток знаний основ рыночной экономики предприятия, так и отсутствие необходимой информационной базы о деятельности предприятия.

Отсутствие у менеджеров реальной информации о состоянии экономики предприятий не позволяет однозначно и объективно оценить надежность существующих и потенциальных контрагентов. Однако, сложность заключается также в том, что не выработана модель комплексной оценки состояния предприятий, включающая такие виды. как финансовая оценка, экономическая оценка и оценка конкурентоспособности предприятия.

Направления, по которым возможно проводить оценку, также как и совокупность показателей, которые могут быть использованы пространственно-временных сопоставлениях достаточно обширны.

В работе рассматривается одно из направлений комплексной оценки – оценка результатов хозяйственной деятельности предприятия в условиях рыночной экономики. Оценка проводится по следующим основным направлениям:

1. Характеристика производственно-хозяйственной деятельности;

2. Экономический потенциал и источники его формирования;

3. Эффективность использования экономического потенциала;

4. Устойчивость развития предприятия;

5. Прибыль и рентабельность;

6. Инвестиционная привлекательность предприятия;

7. Комплексная (обобщенная) экономическая оценка деятельности предприятия.

Предложенная система позволяет раскрыть экономическую политику предприятия, спрогнозировать диагноз его «состояния здоровья», а также дать определенное представление о направлениях деятельности, динамике и перспективе его азвития.

